
Avere-France
Accélérer la transition vers la mobilité 

électrique: rôles, leviers et valeurs 
ajoutées d'une association 

professionnelle transversale

Arènes de la Mobil ité du TCS

Berne, le 21 septembre 2022
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Agenda

1. L’Avere-France en quelques l ignes

2. Les sujets  c lés  2022/2023

3. Les valeurs ajoutées
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L’ASSOCIATION PROFESSIONNELLE POUR LE 
DÉVELOPPEMENT DE L’ÉLECTROMOBILITÉ EN FRANCE

Née en  1978,  l ’Avere-France regroupe  au jourd’hui  p lus  de  220  
adhérents  dans  les  dom aines  industr ie l ,  com merc ia l ,  
i nst i tut ionnel  ou  assoc iat i f.  E l le  favor i se  les  interact ions  à  l a  
fo i s  entre  les  ac teurs  de  la  cha îne  de  va leurs ,  des  d i f férents  
ty pes  de  m obi l i té  et  de  l ’ énerg ie ,  et  porte  l a  vo ix  de  
l ’ensemble  de  l ’ écosystème de  la  m obi l i té  é lectr ique.
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ÉCOSYSTÈME REPRÉSENTÉ

Chaîne de la valeur

Conseil

Associations

Immobilier et banques

Collectivités

Distribution, location et maintenance

Energéticiens

Opérateurs de transports

Opérateurs de recharge et de mobilité

Fabricants et installateurs d’IRVE

Equipementiers

Constructeurs de moyens de transport
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Bateaux
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VALEURS

A s s o c i a t i o n  P r o f e s s i o n n e l l e  a u  s e r v i c e  d u  d é v e l o p p e m e n t  d e  l ’é l e c t r o -

m o b i l i t é ,  l ’A v e r e e s t  f i d è l e  à  s e s  v a l e u r s  :  

 I n d é p e n d a n c e  d a n s  s e s  t r a v a u x

 E n g a g e m e n t  d e  s e s  m e m b r e s  e t  d e  s o n  é q u i p e

 P a r t a g e  a u  s e i n  d e  l ’A s s o c i a t i o n  e t  a v e c  l e s  p a r t i e s  p r e n a n t e s  d e  l ’ é c o -

s y s t è m e

 Tr a n s p a r e n c e i n t e l l e c t u e l l e  d a n s  s o n  f o n c t i o n n e m e n t  e t  s e s  a c t i o n s

 F i a b i l i t é  d e  s e s  p r o d u c t i o n s  e t  d e  s e s  p o s i t i o n s

 A g i l i t é  a u  s e r v i c e  d u  d y n a m i s m e  d e  l ’é c o s y s t è m e



RÔLES ET LEVIERS
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• Commissions et Groupes de Travail

• Dossiers, études, baromètres et Veille

• Lobbying

• Financements

• Formation, Information, Communication et Evènements

Identité

Rôles

Leviers

6



Les  3  B ar omètres

• Baromètre  mensuel  des  immatr iculat ions

• B aromètre  Expert  sur  les  im matr icu lat ions  
de  VE  et  de  VHR,  ac tual i sé  à  chaque  mois

• Baromètre  mensuel  des  inf rastructures  
publ iques  de  recharge avec  le  Min istère  
de  la  Trans i t ion Eco log ique

RÉFÉRENCE DE L’ÉCOSYSTÈME 1/3
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RÉFÉRENCE DE L’ÉCOSYSTÈME 2/3

Des études concertées et élaborées avec 

l’ensemble des acteurs de l’écosystème 

Des guides pratiques à destination des 

utilisateurs et des publics de la mobilité électrique
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Groupes  de  t rava i l  ac t i fs  sur  des  su jets  ac tue ls

RÉFÉRENCE DE L’ÉCOSYSTÈME 3/3

• Bât iment  co l lect i f  :  MàJ gu ide copropr ié té ,  baromètre  
copropr iété

• F i sca l i té  :  é tude impact  des  c r i ses  (véh icu les  et  recharge)

• Très  Haute  Pu i ssance :  ant i c ipat ion 2024

• E lectr i f i cat ion des  f lo ttes  d ’entrepr ises
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 M a i l l a g e  d e  l a  r e c h a rg e  p u b l i q u e  e t  p r i vé e
• S D I R V E  e t  Z F E
• A n t i c i p a t i o n  a u t o r o u t e
• Ta r i f  d e  l a  r e c h a r g e ,  T P E
• R e c h a r g e  e n  c o p r o

 I n n o va t i o n s  p o u r  l a  v i l l e  d e  d e m a i n
• S m a r t c h a r g i n g ,  p i l o t a g e ,  V 2 X
• S t o c k a g e  e t  c o u p l a g e  I R V E / E R
• D i s p o n i b i l i t é  d o n n é e s  b o r n e s  e t  v é h i c u l e s
• I n d u c t i o n ,  p a n t o g r a p h e ,  s w a p

 D é c a r b o n a t i o n  e t  p r o s p e c t i ve
• S t r a t é g i e  f r a n ç a i s e  E n e r g i e  C l i m a t
• F e u i l l e  d e  r o u t e  d é c a r b o n a t i o n
• E n j e u x  m u l t i - é n e r g i e s
• M o u v e m e n t  c l i m a t

THÉMATIQUES 2023
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LA GESTION DU PROGRAMME DE SUBVENTION DES 
INFRASTRUCTURES DE RECHARGE

+3 000
Installateurs 
référencés 

125 000
Points de recharge 

financés d’ici à 2025 

320 M€
de budget

10
Types de prime

L’initiative de soutien à la recharge de véhicules électriques
la plus expérimentée en France

Lancé en 2016, le programme Advenir dispose de 6 années d’expérience 
dans l’accompagnement à la transition vers la mobilité électrique 
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LA GESTION DU PROGRAMME ADVENIR FORMATIONS

Jusqu’en 

2023 
2 500
Évènements 

en France

50 000
Français

sensibilisés

10 M€
de budget

Des objectifs ambitieux pour un déploiement partout en France.

Avec l’appui de 12 chargés de formation spécialisés du 
réseau des associations régionales de l’Avere-France 



Savoir conserver le rôle fédérateur de l’ensemble des acteurs de la filière 

malgré

 La croissance du marché et donc de la compétition – mais nous sommes encore loin de la 

maturité du marché

 La complexité des problématiques technologiques et juridiques

Savoir s’adapter rapidement aux nouveaux besoins issus des 

changements récents dans l’environnement

 Nouvelle dynamique vers le Zéro Emission

 Croissance des demandes des acteurs locaux et régionaux

 Souveraineté industrielle et énergétique

Savoir développer les contacts au plus près de l’utilisateur final et les 

activités opérationnelles type Advenir et le site je roule en électrique

LES POINTS DIFFÉRENCIANTS 
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L’équipe de l’Avere-France 
vous remercie


